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LA POLITIQUE DE LA VILLE, C’EST QUOI ?

QU’EST-CE QU’UN
CONTRAT DE VILLE ?

La politique de la ville a pour objectif d’améliorer la situation des 
quartiers où il y a plus de difficultés.

Ces difficultés peuvent par exemple être :
•	 Un peu plus de chômage que dans les autres quartiers
•	 Des revenus plus bas
•	 Davantage de problèmes de santé
•	 Plus de difficultés scolaires
•	 L’existence de logements dégradés...

Le 25 avril 2024, l’Agglo a signé avec 
l’État, la Région, le Département, les 
communes du territoire en Politique 
de Ville et de nombreux partenaires 
son nouveau contrat de ville intitulé 
« Contrat d’Engagements Quartiers 
2030 - Un contrat pour les habitants 
et avec les habitants ».

Le contrat de ville, comme son nom 
l’indique, est une contractualisation 
entre l’État, des collectivités (Région, 
Département, Villes, EPCI) et des 
organismes signataires (CAF, CPAM, 
bailleurs…) par laquelle ceux-ci 
s’accordent sur des enjeux, des 
priorités d’action à déployer en 
faveur des habitants des Quartiers en 
Politique de la Ville (QPV).
 
Les actions répondent aux 
orientations suivantes : 
Orientation 1 : Pour une meilleure 
santé des habitants et un accès 
équitable à la culture, aux droits et 
aux services  

Orientation 2 : Pour des parcours 
d’éducation égalitaires
Orientation 3 : Pour un parcours vers 
l’emploi et l’insertion pour tous
Orientation 4 : Pour un cadre de vie 
agréable et sécurisé
Orientation 5 : Pour des quartiers 
en transition, résilients face aux 
changements climatiques
 
Le service politique de la ville 
CAMVS décline, en transversalité, les 
orientations du contrat de ville en 
lien avec l’ensemble des services 
de la CAMVS et les associations du 
territoire, notamment au travers de 
l’Appel à Manifestation d’Intérêt (AMI) 
Politique de la ville.

Objectif : réduire les inégalités 
urbaines et sociales dans une 
démarche participative.

Quand un quartier 
est prioritaire,                                                                

on dit qu’il est en 
politique de la ville.

RETROUVEZ LE CONTRAT
DE VILLE ICI



OÙ SE SITUENT LES QUARTIERS POLITIQUE DE LA VILLE ?

Les 8 communes, représentent 11 quartiers dont 
1 quartier intercommunal :

Les cartes sont 
consultables ici

AULNOYE-AYMERIES

FEIGNIES

FERRIÈRE LA GRANDE

HAUTMONT

JEUMONT

LOUVROIL

MAUBEUGE

NEUF-MESNIL

Quartier multisites

Les explorateurs, Place du 8 mai 
1945, Jean Jaurès, La Flamenne

Quartier du village

Bois du Quesnoy
Quartier intercommunal 
Sous-le-Bois, Montplaisir, rue 
d’Hautmont

Centre – Lambreçon

Centre, Longs Prés, Prés 
du paradis, Quartier 
intercommunal Sous-le-Bois, 
Montplaisir, rue d’Hautmont

Pont de Pierre, Provinces 
Françaises, La Joyeuse, 
L’Epinette, Quartier 
intercommunal Sous-le-bois, 
Montplaisir, rue d’Hautmont

Quartier intercommunal 
Sous-le-Bois, Montplaisir, rue 
d’Hautmont



QUEL RÔLE JOUENT LES HABITANTS DANS LA POLITIQUE DE LA VILLE ?

QUELLE EST LA PLACE DES ASSOCIATIONS ?

Des associations sont financées chaque année et interviennent dans 
les quartiers politique de la ville. Les actions des associations sont 
instruites par l’État, la Région, le Département, la CAF, la CAMVS, les 
communes et les habitants. Les actions répondent aux besoins et 
attentes des habitants.

Les habitants sont au cœur de la politique de la ville. Leur rôle est 
aussi important que celui de l’État et des collectivités territoriales. Les 
associations et les porteurs de projet doivent co-construire avec les 
habitants leurs actions. L’avis des habitants est central pour trouver 
des solutions aux situations repérées dans les quartiers.

Comités habitants

La CAMVS propose aux habitants des quartiers 
politique de la ville de participer à un comité.

L’objectif du comité est de permettre aux habitants 
d’être associés aux actions menées dans les 

quartiers. Les habitants de ce comité se réunissent 
régulièrement pour exprimer leurs attentes. Ils sont de 
véritables relais auprès des habitants de leur quartier. 
Pour participer au comité, les habitants doivent être 
majeurs et résider dans un quartier politique de la 

ville. Les habitants peuvent savoir s’ils habitent dans 
un quartier politique de la ville en indiquant leur 

adresse sur : https://sig.ville.gouv.fr/
Les habitants intéressés pour participer au comité 
habitants ou avoir des informations sur les actions 

menées dans les quartiers peuvent contacter 
le service politique de la ville de la CAMVS : 

politiquedelaville@amvs.fr / 03 27 53 01 00
Si cela est nécessaire, les habitants pourront être 
sensibilisés aux enjeux liés à la politique de la ville. 



EMPLOI

Programmation

politique
de laville 2025

La CAMVS s’est appuyée sur l’expertise des habitants pour valider la programmation. 
La programmation couvre plusieurs thématiques : emploi, gestion urbaine et sociale 
de proximité, citoyenneté, éducation, inclusion numérique, prévention, culture, santé, 
lutte contre les discriminations et sport.
Les actions de la CAMVS se déroulent dans tous les quartiers prioritaires. 

L’Académie des Futurs Chefs (AFC) permet de découvrir les métiers de l’hôtellerie et 
de la restauration à partir d’une formation et d’une immersion en entreprise.

Contact : Halim LETTIFI, Chef formateur
brigadedelafc@gmail.com  o 06 33 77 20 50

Synergie propose la location de véhicules et des garages solidaires pour les publics 
en insertion.

Contact : Thomas BEROUDIAUX, Directeur de Synergie
t.beroudiaux@association-synergie.fr  o 07 89 81 42 02

Réussir en Sambre-Avesnois (RESA) intervient pour favoriser la création d’entreprises 
en détectant, en préparant et en orientant les potentiels entrepreneurs.

Contact : Jamel AZARZAM, Chargé de projets cité lab
jazarzam@reussir-sa.fr  o 06 75 87 13 50

Réussir en Sambre-Avesnois (RESA) développe un réseau d’entreprises qui 
s’engagent pour les quartiers : job Dating, visites d’entreprises, forums, parrainage, 
immersions, accueil de stagiaires de 3ème, rencontres de collègien.es, lycéen.nes.

Contact : Monica MICHEL, Référente action Politique de la Ville « les entreprises 
s’engagent pour les quartiers.
mmichel@reussir-sa.fr  o 06 40 65 63 25



GESTION URBAINE ET SOCIALE DE PROXIMITÉ

La CAMVS informe sur les transformations liées au NPNRU (Nouveau Programme 
National de Renouvellement Urbain) à partir du Journal de la Rénovation Urbaine 
(JRU).

Contact : Julien FRANÇOIS, chef de projet renouvellement Urbain
 julien.francois@amvs.fr  o 03 27 53 01 00

La CAMVS porte une action sur les valeurs de la République 
avec des sensibilisations et des évènements en lien avec les 
établissements scolaires.

Contact : Service politique de la ville de la CAMVS
politiquedelaville@amvs.fr  o 03 27 53 01 00

CITOYENNETÉ

La CAMVS va développer une stratégie éducative avec la déclinaison      
d’un plan d’actions coconstruit avec les habitants et les partenaires                   
du territoire.

Contact : Service politique de la ville de la CAMVS
politiquedelaville@amvs.fr  o 03 27 53 01 00

Mots et Merveilles lutte contre l’illettrisme grâce à un réseau de bénévoles. 
L’association assure également un accompagnement scolaire et éducatif 
pour des élèves.

Contact : Caroll WEIDICH, Directrice
Caroll.weidich@asso-motsetmerveilles.fr  o 06 83 15 65 18

ÉDUCATION

INCLUSION NUMÉRIQUE

Le centre social Guy Moquet d’Aulnoye-Aymeries favorise l’inclusion numérique 
et lutte contre l’illectronisme par des interventions dans les quartiers.

Contact : Romain ROPIQUET, Coordinateur territorial
romain.cscgm@gmail.com  o 07 65 79 14 51

L’APEI-papillons blancs favorise l’inclusion des habitants par des ateliers : le 
savoir être en entreprise, l’inclusion numérique, la définition de projet professionnel 
et les techniques de recherche d’emploi, la prévention santé, la confiance en soi…

Contact : Julie DETOURBE, coach emploi et Paul LALIBERTE, coach emploi
jdetourbe@apeimbge.fr / plaliberte@apeimbge.fr o 03 27 63 00 01



PRÉVENTION

La CAMVS lutte contre le harcèlement, la prostitution des mineurs, les violences et 
la radicalisation avec un grand plan prévention. 

Contact : Victor DUCROT, Responsable Prévention de la délinquance / Maison de 
Justice et du Droit
victor.ducrot@amvs.fr  o 03 27 53 01 00

L’AGSS (Association de Gestion des Services Spécialisés) de l’UDAF (Union 
Départementale des Associations Familiales) agit pour lutter contre la 
prostitution à partir du dispositif « la boussole » qui comprendre un point d’écoute 
et des sensibilisations pour les professionnels et les jeunes. 

Contact : Mathilde MOREL, Chargée de projet Lutte contre les conduites 
prostitutionnelles
mmorel@agss.fr  o 07 48 72 71 95

Le planning familial forme les professionnels sur les violences et la santé sexuelle. 
Des animations sont prévues sur la vie affective, relationnelle et sexuelle.

Contact : Ariane EPEE, Cheffe de Projet Formation Continue
pilotagepoleformation@planningfamilial59.org  o 06 21 48 85 55

Le CIDFF (Centres d’Information sur les Droits des Femmes et des Familles) 
décline des actions de sensibilisation et de formation pour promouvoir l’égalité 
entre les hommes et les femmes, prévenir les violences sexistes et sexuelles et 
accompagner les victimes de violences.

Contact : Chloé LEVRAY, Cheffe de projet 
c.levray@cidffnt.org  o 07 71 82 55 43

Le pas de côté va créer un support d’animation de prévention sur les violences et 
animera de séances de sensibilisation à partir de cet outil.

Contact : Mohamed SLIMANI, responsable de l’association le pas de côté 
contact@lepasdecote.org  o 06 23 02 24 45

Relais Prison Sambre Avesnois réinsère les détenus du centre pénitentiaire.

Contact : Martine GRANDADAM, Présidente
Christian.grandadam@orange.fr  o 06 33 04 86 70



SANTÉ

La CAMVS coordonne un grand plan prévention santé avec notamment des 
villages santé dans les quartiers.

Contact : Rebecca ROUSSEL, Cheffe de service Santé
rebecca.roussel@amvs.fr  o 03 27 53 01 00

Le Centre Hospitalier de Maubeuge (CHM) s’engage sur la santé mentale à 
partir d’activités proposés aux habitants.

Contact : Pôle Santé Mentale et Addictologie du Centre Hospitalier de 
Maubeuge (CHM)
 trinomesma@ch-maubeuge.fr  o 03 27 69 44 07

L’institut Pasteur développe la prévention santé pour améliorer le bien-être 
physique, mental et social par une montée en compétences des acteurs et des 
outils à élaborer avec les habitants.

Contact : Eric GUIOT, Manager du département Expertises, Education Santé & 
Formation
eric.guiot@pasteur-lille.fr  o 06 60 65 56 53

L’Association Pôle Santé Education (APSE) anime des ateliers sur les maladies 
cardio-vasculaires avec l’intervention de professionnels de santé.

Contact : Valérie NOEL, Présidente
nutrition.noel.dedecq@gmail.com  o 06 32 11 10 46

CULTURE

La CAMVS continue à porter le projet DÉMOS (Dispositif d’Education Musicale et 
Orchestrale à vocation Sociale) pour les enfants entre 7 et 12 ans. 

Contact : Linda KASSI, Coordinatrice Projet DÉMOS
linda.kassi@amvs.fr  o 03 27 53 01 00



Si vous souhaitez avoir des 
informations, vous exprimer 

sur votre quartier ou connaître 
les actions, vous pouvez 

contacter le service Politique 
de la ville de l’Agglo au

03 27 53 01 00 ou à 
politiquedelaville@amvs.fr

LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS 

La CAMVS coordonne un plan de lutte contre les discriminations avec des actions 
de formation et de sensibilisation.

Contact : Service politique de la ville de la CAMVS
politiquedelaville@amvs.fr  o 03 27 53 01 00

SPORT

DÉVELOPPEMENT DURABLE

La CAMVS s’engage dans le développement durable à partir d’actions de 
communication, la sensibilisation d’écoles et l’organisation d’actions collectives.

Contact : Victor DUCROT, Responsable Prévention de la délinquance /      
Maison de Justice et du Droit 
victor.ducrot@amvs.fr o 03 27 53 01 00

Le Sambre Avesnois Handball et l’USM Basket développent le sport dans 
les quartiers.

Contact Sambre Avesnois Handball : Gregory LÉCU, entraineur adjoint
7.greg@live.fr  o 06 16 10 54 89

Contact USM Basket : Mouhade Laidi, Président 
mouhade59330@gmail.com  o 06 23 55 85 63

Cœur de Sambre futsal sensibilise les jeunes au handicap visuel à travers 
le cécifoot et l’organisation d’une coupe de France.

Contact : Farid IRBAH, Président
farid.irbah@gmail.com  o 06 22 51 00 76
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