
APPRENTI(E) POUR PRÉPARER UN MÉTIER LIÉ À LA MAINTENANCE 
DES BÂTIMENTS (CAP À BAC PROFESSIONNEL ) 

Missions
Au sein du service patrimoine, encadré par un tuteur(trice), vous travaillerez en binôme avec un technicien de la 
collectivité :
•	 Assurer l’entretien des bâtiments

•	 Réaliser des travaux de maintenance réguliers, tels que le nettoyage, la peinture, la réparation de petits défauts

•	 Participer à des travaux de rénovation, sous la supervision du professionnel référent, en apprenant les techniques 
spécifiques de restauration nécessaires pour préserver l’intégrité et la valeur historique des bâtiments

•	 Assister dans l’identification des besoins de restauration ou de réparation, la recherche de matériaux appropriés et la 
mise en place de mesures préventives pour éviter les dommages futurs

Compétences et savoirs requis
•	 Connaissances techniques dans sa spécialité.

•	 Gérer les produits et matériaux requis

•	 Maitriser et appliquer les règles d’hygiène et de sécurité

•	 Disponibilité

•	 Sens du service public

•	 Sens du travail en équipe

•	 Savoir rendre compte de son activité

Contact et informations
complémentaires
Avantages sociaux :

•	 Ticket Restaurant

•	 Complémentaire Santé & Prévoyance (facultative)

•	 Comité d’Oeuvres Sociales

Pour l’année universitaire 2023-2024, la CAMVS vous invite à adresser votre candidature avant le 15 juillet 2023, 
pour une prise de poste à partir de septembre 2023 

Communauté d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre
Direction des Ressources Humaines
1 Place du Pavillon, 
59 600 MAUBEUGE

Adresse e-mail : drh@amvs.fr

La Communauté d’Agglomération Maubeuge-Val de Sambre, située 
au cœur du Parc Naturel de l’Avesnois, à 80 kms des métropoles Lilloise 
et Bruxelloise, regroupant 43 communes, recute :

un(e) apprenti dans le cadre d’un contrat d’apprentissage pour 
préparer un métier lié à la maintenance des bâtiments (CAP à Bac 
Professionnel).

La Communauté d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre vous 
offre la possibilité de rejoindre ses services dans le cadre d’un contrat 
d’apprentissage au sein de sa Direction des services techniques pour la 
rentrée universitaire 2023.


