
APPRENTI(E) DANS LE CADRE D’UN MASTER 2 
« URBANISME, AMÉNAGEMENT » 

Missions
Au sein du pôle encadré par un tuteur(trice), vos principales missions seront une assistance au suivi de :
• L’évolution d’un PLUi pour l’adapter aux futurs projets et le rendre exemplaire sur différentes thématiques (adaptation 

au changement climatique, amélioration du cadre de vie, mobilités durables et habitat de demain…), en faisant 
notamment le lien entre les partenaires (Agence d’Urbanisme, Parc Naturel régional…), les autres services de l’agglo, les 
communes et les habitants

• Les études préalables aux opérations d’aménagement, en particulier concernant le devenir de friches stratégiques, 
notamment par rapport à plusieurs projets d’implantation de logements

• L’évaluation et la mise en œuvre de différentes stratégies concernant principalement la révision du PLH et plus 
globalement la stratégie foncière de la CAMVS

Compétences et savoirs requis
• Qualités relationnelles 

• Prêt(e) à vous investir dans une collectivité engagée dans un nouveau projet d’administration conciliant efficacité du 
service public et bien-être de son personnel

• Rigoureux(se), organisé(e) et sens de la discrétion

• Autonome, force de proposition et soucieux(euse) d’établir un suivi de votre activité

Contact et informations
complémentaires
Avantages sociaux :

• Ticket Restaurant

• Complémentaire Santé & Prévoyance (facultative)

• Comité d’Oeuvres Sociales

• Engagée pour le bien-être au travail, notre administration favorise le télétravail et les aménagements d’horaires suivant 
les obligations du poste

Pour l’année universitaire 2023-2024, la CAMVS vous invite à adresser votre candidature avant le 15 juillet 2023, 
pour une prise de poste à partir de septembre 2023 

Communauté d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre
Direction des Ressources Humaines
1 Place du Pavillon, 
59 600 MAUBEUGE

Adresse e-mail : drh@amvs.fr

La Communauté d’Agglomération Maubeuge-Val de Sambre, située 
au cœur du Parc Naturel de l’Avesnois, à 80 kms des métropoles Lilloise 
et Bruxelloise, regroupant 43 communes, recute :

un(e) apprenti(e) dans le cadre d’un master 2 « urbanisme, 
aménagement ».

La Communauté d’Agglomération Maubeuge Val de Sambre vous 
offre la possibilité de rejoindre ses services dans le cadre d’un contrat 
d’apprentissage au sein du pôle aménagement et développement du 
territoire pour la rentrée universitaire 2023.


